Mitglied werden

Ihr Unternehmen starkt das Netzwerk,
das Netzwerk starkt Ihr Unternehmen!

Wenn Sie als Unternehmerin oder Unternehmer
auch Teil dieses lebendigen regionalen Netzwerks
sein mochten, sprechen Sie uns an! Wir informie-
ren Sie liber die aktuellen Aktivitdten und kom-
men auch gern in lhren Betrieb vor Ort.

Sie haben Interesse an einer
Mitgliedschaft?

> Mitglieder des ,,Unternehmensnetzwerks
Wirtschaft & Familie e.V." kdnnen private und
offentliche Arbeitgeber/innen und deren Ver-
bdnde sowie jede juristische Person werden.

> Die Mitglieder entrichten einen jahrlichen
Mitgliedsbeitrag — abhdngig von der Unter-
nehmensgroRe (30 € bis 300 €).

Geschaftsstelle

Unternehmensnetzwerk Wirtschaft & Familie e.V.
clo Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft
im Landkreis Northeim

Friedrich-Ebert-Wall 1 - 37154 Northeim

Telefon: 05551 978817

E-Mail: info@unternehmensnetzwerk-northeim.de
www.unternehmensnetzwerk-northeim.de

Mitglieder

Unsere Mitglieder:

» Deutsche Angestellten-Akademie, Northeim

» Die Pflege — Ambulante Krankenpflege
Karl-Ernst Timpner

» Domestic Care — Haushaltsservice

» Diivel Kommunikation & Coaching

» Firma Tapir, Wachswaren GmbH

» Helios Albert-Schweitzer-Klinik

» Kreis-Sparkasse Northeim

» Landkreis Northeim

» Landliche Erwachsenenbildung LEB in Nds. e.V.

BIZ Northeim

> Presse Engel

» Rechtsanwaltskanzlei Miinder

» Rechtsanwaltskanzlei Pollok

» Sanitatshaus Deppe GmbH

» Schirmer & Siegmiiller, Partnerschaft mbB,
Steuerberatungsgesellschaft

» Senioren- u. Pflegeheim Weighardt GbR

» Werk-statt-Schule e.V.
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Unternehmensnetzwerk
Wirtschaft & Familie e.V.

im Landkreis Northeim

Ressourcen biindeln im Netzwerk -
eine Chance fiir Unternehmen!




GrufSwort

der Landrdtin

Hin zum WIR in
der Region

Das Netzwerk

Sehr geehrte Unternehmerinnen und Unternehmer,

attraktive Unternehmen brauchen eine attraktive
Region, um im Wettbewerb um Fachkrafte beste-
hen zu konnen. Familienfreundliche Lebens- und
Arbeitsbedingungen sind ein wichtiger Baustein.
Ich unterstiitze daher ausdriicklich die Initia-
tive engagierter Unternehmen, die sich dafiir
einsetzen, familienfreundliche Themen auf die
Agenda zu setzen.

Mit dem zukunftsweisenden Ansatz einer moder-
nen, familienfreundlichen Unternehmenskultur
steht das Motto ,,Hin zum WIR in der Region"
flir eine gute Lebensqualitat und dem Ziel, die
Interessen von Unternehmen und Familien
besser zu vereinbaren.

Von gemeinsamen Projekten und neuen Netz-
werken profitieren alle: Unternehmen, Familien

und Kommunen!

lhre

lided Hods-Tite

Astrid Klinkert-Kittel
Landrdtin des Landkreises Northeim

Die demografische Entwicklung und der zuneh-
mende Fachkraftebedarf stellen Unternehmen

fast aller Branchen vor neue Herausforderungen.

Unter dem Motto ,,Hin zum Wir in der Region"
macht sich das Netzwerk Wirtschaft & Familie
e.V. stark fiir einen attraktiven und familien-
freundlichen Landkreis.

Im Netzwerk werden durch Best Practice-
Beispiele zukunftsfahige und zugleich famili-
enfreundliche Strategien in der Personalpolitik
ausgetauscht und weiterentwickelt.

Themen im Netzwerk:

» Fortbildungen zugeschnitten auf
betriebliche Anforderungen

» Fachkraftegewinnung: qualifiziertes
Personal finden

» Mitarbeitermotivation: Mitarbeiter/innen
fordern und binden

» Familienfreundlichkeit im Betrieb und in der
Region: flexible Kinderbetreuung, innovative
Arbeitszeitmodelle, Teilzeitausbildung ...

Werte der Netzwerkmitglieder:

» Familienbewusstsein (Vereinbarkeit von
Beruf und Familie in Unternehmen und
Gesellschaft)

» Vertrauensvoller Wissenstransfer und
Austausch im Netzwerk

> Gleichberechtigung und Gleichwertigkeit
im Netzwerk

Vorteile als Netzwerkmitglied:

» Branchenmix garantiert Vielfalt, unterschied-
liche Blickwinkel und Erkenntnisse liber den
Tellerrand

» Fachlicher Austausch und Informationen
im kompetenten Netzwerk tiber familien-
freundliche MaBnahmen und ihre Umsetzung

» Durchfiihrung gemeinsamer Aktionen zur
Fachkraftegewinnung

» Imagegewinn und positive Offentlichkeits-
arbeit durch Familienfreundlichkeit






