
 

 

 
Offenes Forum – Zu Gast bei der Kreissparkasse Northeim 

„Mut zur Vielfalt“ – Kurzworkshop für Mitglieder und interessierte 
Unternehmen 

 
Dass ein gesunder Betrieb Frauen und Männer braucht, alte und junge 
Mitarbeitende egal welcher Herkunft, ist kein neuer Gedanke. Die Vielfalt 
innerhalb der Teams nimmt zu und bietet eine große Chance und dennoch 
hapert es vielerorts noch bei der Umsetzung des Diversity-Gedankens. 
 
Der anhaltende Fachkräftemangel erfordert, besonders für kleine und 
mittelständische Unternehmen, eine Veränderung im Hinblick auf die 
Strategien Personalfindung, -gewinnung und -bindung. Viele Unternehmen 
haben erkannt, wie wichtig und sinnvoll es ist, in diesen Zeiten die Diversität in 
ihrem Unternehmen aktiv zu fördern. 
 
Frau Hamza ist beim IQ Netzwerk Niedersachsen als Diversity-Trainerin tätig 
und berät kleine und mittelständische Unternehmen, die Menschen mit 
Migrations- und Fluchthintergrund einstellen wollen oder bereits eingestellt 
haben. Im Rahmen dieses Kurzworkshops bietet sie uns einen Einblick in dieses 
wichtige Gebiet der Personalarbeit. 
 
Wir bitten um Anmeldung bis zum 8.5.2020! 
 
Termin: Mittwoch, 13.5.2020, 15:30 – 17:30 Uhr 
 
Referentin: Idrisia Hamza, Reg. Wissenschaftlerin Deutschlandstudien und 
Diversity Trainerin, IQ Netzwerk Niedersachsen, RKW Nord 
 

Ort: Kreis-Sparkasse Northeim, Am Münster 29, 37154 Northeim 


