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Neues Netzwerk

Branchentiibergreifend fiir Wirtschaft und Familie agieren

LANDKREIS NORTHEIM -
Engagierte Unternehmen ver-
schiedener Branchen im Land-
kreis Northeim haben vor Kur-
zem einen Verein gegriindet:
das , Unternehmensnetzwerk
Wirtschaft & Familie”.

Gemeinsam mochten die
Griindungsmitglieder sich fiir
einen  familienfreundlichen
Landkreis engagieren. Ziel
dieses Zusammenschlusses ist
die Forderung einer familien-
freundlichen Unternehmens-
kultur sowie die Sicherung von
Fachkriften. Dieses Netzwerk
wurde auf Initiative der Koor-
dinierungsstelle ,,Frauen und
Wirtschaft” ins Leben geru-
fen. Mit dem Ziel, mittels Ver-
netzung von Unternehmen die
vielen Herausforderungen der
Zeit zu meistern,
Barbara Tausch und Jutta
Kiichenmeister als Leiterinnen
der Koordinierungsstelle be-
reits im Rahmen verschiedener
Veranstaltungen fiir eine fami-
lienfreundliche Personalpoli-
tik und fiir mehr Vernetzung
untereinander.

,Schon bei den Treffen im
Vorfeld der Griindung wurde
deutlich, dass wir viel von-
einander lernen und profitie-
ren koénnen“, sagt der Gast-
geber und einer der neun
Griindungsmitglieder Bernd
Siegmiiller. Im Rahmen eines
Netzwerktreffens  berichtete
der Northeimer Steuerberater
iiber sein betriebsinternes Kin-
derbetreuungsmodell und be-

warben |

geisterte mit dieser innovati-
ven Idee die anderen Netz-
werkmitglieder. Der Unter-
nehmer engagiert sich als Vor-
stand in dem neugegriindeten
Verein.

,,Es wird immer schwieriger,
geeignete Leute zu finden. Mir
ist klar, dass ich als Arbeit-
geberin fiir meine Mitarbeiter
attraktiv bleiben muss“, sagt

Elke Deppe-Stark vom Sani-
tatshaus Deppe. Jetzt ist die
Unternehmerin auch im Vor-
stand des jungen Vereins eh-
renamtlich tétig.

,Das Thema Fachkriifte-
mangel betrifft nahezu jeden
in der Runde®, betont Kii-
chenmeister, die als eine der
drei Vorstandsmitglieder zu-

Grindungsmitglieder des neuen regionalen , Unternehmens-
netzwerkes Wirtschaft & Familie”.

des

Vereins leiten wird. Die Vor-
teile fiir Netzwerkpartner be-
schreibt sie folgendermaBen:
Neben dem fachlichen Aus-
tausch iiber familienfreund-
liche Mafinahmen und aktu-
elle Férderprogramme kénnen
gemeinsam Projekte entwi-
ckelt, Fortbildungen initiiert

und Aktionen zur Fachkrifte-

gewinnung durchgefithrt wer-
den. Der Branchenmix garan-
tiere Vielfalt und neue Im-
pulse.
lichkeitsarbeit sollen einen
Imagegewinn fir das Netz-
werk und die Unternechmen
bringen. Die Geschéftsfiih-

Gemeinsame Offent-

rung des Vereins wird von der -
Koordinierungsstelle ,,Frauen

und Wirtschaft®
men.

iibernom- -

Mit Veranstaltungen und -

Workshops fir regionale Un-
terpehmen ist es insbesondere
den-Mitarbeiterinnen der Ko-
ordinierungsstelle wichtig, fiir

das Thema Familienfreund- -

Y lichkeit als Standortfaktor im

Landkreis zu werben. Am -
6. November findet wegen gro- |
Ber Nachfrage zum zweiten -

Mal der
,,Gesunde Mitarbeiter im ge-
sunden Unternehmen® statt.
Hier wird sich auch das neu ge-
griindete Netzwerk vorstellen.
Wer als Unternehmer Teil
Netzwerks

Auftaktworkshop -

werden .

mochte, wendet sich unter Te-

| lefon 05551/978817 an die Ge-

schiftsstelle des ,,Unterneh-
mensnetzwerks Wirtschaft &
Familie®.
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Personal im Blickpunkt

Vereinsgriindung: Unternehm

NORTHEIM. Ein familien-
freundlicher Landkreis, eine
familienfreundliche  Unter-
nehmenskultur und die Siche-
rung von Fachkriften — das
hat sich der neu gegriindete
Verein  Unternehmensnetz-
werk Wirtschaft & Familie
VOIgenominen.

Das Netzwerk wurde auf
Initiative der Koordinierungs-
stelle ,,Frauen und Wirtschaft*
des Landkreises Northeim ins
Leben gerufen. Ziel ist es,
durch Vernetzung von Unter-

nehmen eine familienfreund- |

liche Personalpolitik zu er-
moglichen. Neben dem fachli-
chen Austausch iiber familien-
freundliche Mafnahmen und
aktuelle  Forderprogramme
plant der Verein die Entwick-
lung gemeinsamer Projekte
und Fortbildungen sowie Ak-
tonen zur Gewinnung von
Fachkriften.

Kinderbetreuuﬁgsmodeﬂ

,Bereits im Vorfeld der
Griindung wurde deutlich,
dass wir viel voneinander ler-
nen und profitieren kénnen®,
sagte  Griindungsmitglied
Bernd Siegmiiller vom Steuer-
biiro Schirmer & Siegmiiller,
der Gastgeber des Treffens
war. Er informierte die Teil-
nehmer iiber sein betriebsin-
ternes Kinderbetreuungsmo-
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Reihe von links), Karen Pollok sowie Sabine Schneider

und Petra Becker-Jérns.

dell und gehért dem dreiképfi-
gen Vorstand an.

Es sei immer schwieriger,
geeignete Leute zu finden, be-
tonte Elke Deppe-Stark vom

Sie griindeten den Verein: Ute Nieland (1. Reihe von links),

Sanitdtshaus Deppe, die eben-
falls dem Vorstand angehort.
Insofern sei es notwendig,
dass man als Arbeitgeber at-
traktiv bleiben miisse. Jutta

Christina Miinder,
Bernd Siegmiiller, Elke Deppe-Stark, Barbara Tausch, Jutta Kiichenmeister,
Christine Huster (2. Reihe von links), Cornelia Hehn, Bodo Rengshausen (3.

(4. Reihe von links)

ensnetzwerk Wirtschaft & Familie hat neun Mitglieder
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Kiichenmeister
| komplettiert als Lei-

‘terin der Koordinati-
onsstelle Frauen &
Wirtschaft den drei-
képfigen Vorstand
des Vereins und
libernimmt die Ge-
schiftsfithrung,

An der Grin-
dungsversammlung
nahmen auferdem
teil: Ute Nieland
(Kreis-Sparkasse
Northeim), Rechts-
anwaltin  Christina
Miinder,  Barbara
Tausch (Koordinie-
rungsstelle Frauen &
Wirtschaft), Christi-
ne Huster (Werk-
statt-Schule), Corne-
lia Hehn (Landliche
Erwachsenenbil-
dung), Bodo Rengs-
hausen (Firma Ver-
eta), Rechtsanwiltin
Karen Pollok, Sabine
Schneider (Deutsche
Angestellten-Akade-
mie) und Petra Be-
cker-Jérns (Wirt-
schaftsférderung
des Landkreises
Northeim). Unternehmen, die
sich an dem Netzwerk beteili-
gen mdchten, erreichen die
Geschiiftsstelle unter Tel.
0 55 51/97 88 17. (nik)
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